1.
A korrupciomegeldzési intézkedési tervben vallalt feladatok teljesiilése

A szempontrendszerhez kapcsolodik egy értékeld tablazat, mely 0-5-ig terjedd skaldn értékeli az egyes
intézkedések megvalosulasanak allapotat, mely értéket a tablazatban fel kell tiintetni. Ennek kitoltése a
szoveges jelentés, valamint az egyes intézkedésekre reflektalo ertékelés elGterjesztését kovetoen a
tandcsado, a hivatali szerv vezetdjének, valamint a szervezet vezetdjenek kozos felelossége. Az
intézkedéshez kapcsolodo magasabb pontszam relative azt jelenti, hogy a tervezés, a végrehajtds, a
kitlizétt cél szinkronban vannak egymassal, és mindez pozitiv hatassal van a szervezet integritasdra.

Az intézkedés a tervben jel6lt hataridoben végrehajtasra keriilt és a célzott hatas kivaltasara

alkalmas. >
Az intézkedés a tervben foglaltak szerint alapvetéen végrehajtasra kertilt, egyes részfeladatok

(az eredményességet dontden nem befolyasold) azonban a kijelolt hataridd utan kertiltek 4
foganatositasra.

Az intézkedés végrehajtasa megkezdodott, de a tervezett hataridé modositasa valt 3
sziikségessé.

Az intézkedés végrehajtasa megkezdddott, azonban hataridében nem fejez6dott be, €s annak 2

modositasa nem lehetséges.

A tervezett intézkedés végrehajtasa megkezdddott, azonban az ellenérzés tapasztalatai
alapjan nem, vagy csak korlatozottan képes a célzott hatas kivaltasara, igy annak 1
ujraértelmezése sziikséges.

A tervezett intézkedés végrehajtasa nem kezd6dott meg. 0




Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az intézkedés korrupcidmegeldzési intézkedési
terven beliili sorszdma:

1.

Az intézkedés megvaldsulasa (0-5):

5

Milyen intézkedést szolgalt, megvalosult-e:

Az lgazgatosag integritasiranyitasi rendszerre
vonatkoz6 szabalyzatanak, valamint a bels6

kontrollrendszerre vonatkozé szabalyzatanak
feliilvizsgalata, tovabba az ellendrzési
nyomvonalak  és  kockazatok  felmérése,

aktualizalasa — megvalosult.

Mi volt a varhat6 eredmény, megvalosult-e:

Hatékony  integritasiranyitasi  és  belsd
kontrollrendszer miikodtetése — megvaldsult. Az
igazgatosag belsd kontrollrendszerénél egyre
jobban érvényesiil a hatékonysag — megvaldsult.

Felelos személy, munkacsoport megnevezése:

J1O osztalyvezeto

Megvalositasi  hataridé (betartva, modositva,
tallépve):

2024.12.15. betartva

Ko6zremiikodo személyek szama:

20

Ellen6rzés modja, annak felelése, tett | Igazgatdi megallapitas: megvalosult
megallapitasok:
Tényleges koltségigények, annak forrasa: -
Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek: -
Az igazgatdsag szervezeti egységeinek vezetoi,
mint  folyamatgazdak  felilvizsgaltdk a
folyamatleirasokat, ellendrzési nyomvonalakat,
Intézkedés kifejtése, megvalositdss menete, | valamint a  miikodési, szabalytalansagi,
hatasa: integritasi kockazatokat.
A JIO osztalyvezetd koordinalasaval
megvalosult a belsd kontrollrendszer
feliilvizsgalata.

Felmeriil-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségesse:

Evente oktober 31-ig illetve jogszabalyvaltozas
esetén 90 napon beliil esedékes a belsd
kontrollrendszer feliilvizsgalata.

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tamogatta a
szervezet integritasat, s ez miben mutatkozik
meg:

Ezen  nyomvonalak  meghatarozasa  és
kockazatok kiszlirése nagymértékben segiti az
integritasi el6irasoknak megfeleld miikodést.




Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az intézkedés korrupcidmegeldzési intézkedési
terven beliili sorszdma:

2.

Az intézkedés megvaldsulasa (0-5): 5
Az integritds fontossagardl az igazgatosag
szobeli kommunikicié sordn t4jékoztatja a

Milyen intézkedést szolgalt, megvalosult-€:

partnereket, illetve csak atlathatdo szervezettel
kot  szerzddést, illetve teljesit  kifizetést
(atlathatosagi nyilatkozat kitdltése kotelezd) —
megvalosult.

Mi volt a varhat6 eredmény, megvaldsult-e:

Integritas alapu atlathatd és elszamoltathato
kozpénzfelhasznalas megteremtése -
megvalosult.

Felelds személy, munkacsoport megnevezése:

JIO osztalyvezetd

Megvalositasi  hataridé (betartva, modositva,
tallépve):

folyamatos — betartva

Kozremiikodo személyek szama:

igazgato, feladattal érintett osztalyok vezet6i és
munkatarsai

Az ellendrzés soran a gazdasagi
Ellenérzés modja, annak feleldse, tett | igazgatohelyettes a kifizetéseknél vizsgalta,
megallapitasok: hogy az atlathatosagi nyilatkozatok
rendelkezésre allnak-e. A feladat megvalosult.
Tényleges koltségigények, annak forrasa: -
Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek: -
A partnerek mar a beszerzési eljards soran
tajékoztatasra  keriiltek  az  atlathatosag
Intézkedés kifejtése, megvalositds menete, fon-trossagarorl, 'Valamlnt mar-a beszerr Zest el;ar’as.
, elején bekérésre keriiltek az atlathatdsagi
hatésa: . . . s .S
nyilatkozatok, hogy az igazgatdésdg minél

hamarabb megvizsgalhassa a
transzparenciajat.

partner

Felmeriil-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségesseé:

Igen, hiszen a térvények alapjan az igazgatdsag
csak atlathatd személy vagy szervezet szamara
teljesithet kifizetést, mely adatrél mar a legjobb
a beszerzési eljaras elején tdjékozodni.

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tamogatta a
szervezet integritasat, s ez miben mutatkozik
meg:

Az intézkedés maximalisan tamogatja a

transzparenciat és az integritast.




Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az intézkedés korrupcidmegeldzési intézkedési
terven beliili sorszdma:

3.

Az intézkedés megvaldsulasa (0-5): 5
Kartellgyani =~ felismerése  beszerzések és
. o, . . , . kozbeszerzések esetén, a GVH altal az
Milyen intézkedést szolgalt, megvalosult-e: ajanlatkéréknek Kiadott tajékoztatd

megismertetése a kollégakkal.

Mi volt a varhat6 eredmény, megvaldsult-e:

A beszerzéseket, kozbeszerzéseket lefolytatd
kollégakkal a GVH tajékoztatdja alapjan a
kartellgyan lehetdségének megismertetése. —
megvalosult.

Felelds személy, munkacsoport megnevezése:

JIO osztalyvezetd

Megvalodsitasi hataridé (betartva, moddositva,
tallépve):

2024. 10. 31. betartva.

Kozremitkods személyek széma: Lnin(’len beszerzést, kozbeszerzést lefolytato
olléga
Ellen6rzés modja, annak feleldse, tett | -
megallapitasok:
Tényleges koltségigények, annak forrasa: -
Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek: -
. , o, ‘ rs Vezetoi értekezleten a szervezeti egység vezetok
il;‘f{f;zsl;f:des kifejtése,  megvalositds  menete, tajékoztatva lettek, illetveﬂa GVH altal kozzétett
utmutatd megosztasra keriilt.
Felmeriil-e a folytatds igénye, ha igen azt mi | nem
teszi sziikségessé:
Kiajanlhato jo gyakorlat: -
A tervezett intézkedés mennyiben tdmogatta a | Nagymértékben tdmogatta a kartellgyanu

szervezet integritasat, s ez miben mutatkozik
meg:

felismerését. Az igazgatosag egy esetben élt
bejelentéssel 2023. évben a GVH felé.




Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az intézkedés korrupciomegeldzési intézkedési | 4.
terven beliili sorszdma:
Az intézkedés megvaldsulasa (0-5): 5

Milyen intézkedést szolgalt, megvalosult-e:

A panaszokrol, a kozérdekli bejelentésekrol,
valamint a  visszaélések  bejelentésével
Osszefiiggd szabalyokrdl szolo 2023. évi XXV.
torvény alapjan a létrehozott belsé visszaélés-
bejelentési rendszer miikddtetése.

Mi volt a varhat6 eredmény, megvaldsult-e:

A bejelento rendszer 1étrehozasra keriilt,

a jogszabalyban meghatarozottaknak valo teljes
megfelelés. A munkatirsak akar személyesen,
akar elektronikus tton tudnak bejelentést tenni.
— megvalosult

Felelos személy, munkacsoport megnevezése:

integritas tanacsado

Megvalodsitasi hataridé (betartva, moddositva,
tallépve):

folyamatos — 2024. évben nem tortént bejelentés

Ko6zremiikodo személyek szama: 1

Ellenérzés moddja, annak felel6se, tett | -

megallapitasok:

Tényleges koltségigények, annak forrasa: -

Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek: -

Intézkedés kifejtése, megvalositas menete, | A munkatirsak tdjékoztatdsa teljes koriien
hatésa: megtortént.

Felmeriil-e a folytatas igénye, ha igen azt mi | A  rendszert  folyamatosan  iizemeltetni
teszi sziikségesseé: sziikséges.

Kiajanlhato jo gyakorlat: -

A tervezett intézkedés mennyiben tadmogatta a | A rendszer miikodtetése  nagymértékben

szervezet integritasat, s ez miben mutatkozik
meg:

tamogatja a szervezet integritasat.




Az allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az intézkedés korrupciomegeldzési intézkedési | 5.
terven beliili sorszama:
Az intézkedés megvalosulasa (0-5): 4

Milyen intézkedést szolgalt, megvalosult-e:

Az egyes munkakori feladatokkal kapcsolatban
felmeriild integritasi kockazatok felismerése
érdekében a Probono-s képzések soran az
integritassal kapcsolatos képzések felvételének
tamogatasa.

Mi volt a varhat6 eredmény, megvaldsult-e:

A szervezet  integritdsat  veszélyeztetd
események konnyebben felismerhetdvé valtak a
kollégaknak.

Felelds személy, munkacsoport megnevezése:

integritas tanacsado

Megvalositasi  hataridé (betartva, modositva, | 2024. 12. 31.

tallépve):

Ko6zremiikddo személyek szama: 12

Ellenérzés moddja, annak felel6se, tett | -

megallapitasok:

Tényleges koltségigények, annak forrasa: -

Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek: -

Intézkedés kifejtése, megvaldsitas menete, | A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Probono-S
hatasa: képzésein 12 6 kolléga vett részt.

Felmeriil-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségesseé:

Igen, a cél az lenne, ha a munkatarsak
mindannyian részt vennének ilyen képzésben,
illetve néhany évente a tudasukat felfrissitenék.

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tamogatta a
szervezet integritdsit, s ez miben mutatkozik
meg:

Tamogatja a szervezet

mikodését.

integritds  alapu




