1 Az integritasiranyitasi rendszer milkodtetése 20 16
2 A szervezet mikodtetése, mikodésének szabalyai 20 20
3 Szervezeti stratégia, célkitlizések 20 12
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2. Az intézkedési tervben vallalt feladatok értékelése

Allamigazgatasi szerv megnevezése: Tolna Megyei Kormanyhivatal

Alapul szolgal6 intézkedési terv iddbeli | 2017. év
hatélya, a terv szama:

Az intézkedés fenti terven beliili sorszama: 1.

Az intézkedés megvaldsulasa (0-5)° | 5.

Milyen célkitlizést szolgalt, elérte-e: Az elérendé cél a szervezet integritisanak
novelése volt. Az Integritdis Napon
résztvevd  veszélyeztetett munkakorben

dolgozo munkatarsak személyes
integritdsanak erdsitésével valosult meg a
cel.

Mi volt a varhat6 eredmény, megvalésult-e: | A korrupciomentes kozigazgatas

megteremtéséhez hozzajarult.

Felelos személy, munkacsoport | Integritas tanacsado

megnevezese: '

Megvalésitasi hatéaridé (betartva, modositva, | A belsé hataridé 2017. 11. félév vége volt,
tullépve): amely teljeslt.

Kozremtkodo személyek szama: 316

Ellenérzés mddja, annak felelése, tett | Integritds tanacsado
megallapitasok:

Tényleges koltségigények, annak forrasa -

Az intézkedés soran felmerilt nehézségek: -




Intézkedés kifejtése, megvalositds menete,
hatasa:

Az Integritas Nap 2017. oktober 16. napjan
kerilt megrendezésre. A rendezvényen a

Kormanyhivatal ~ vezetdéi  mellett az
tgyfélfogadast, hatosagi ellenorzést,
pénziigyi  feladatokat  ellaté  allami

tisztviselOk vettek részt, osszesen: 62 fo. A
résztvevok a kovetkezd témakban hallhattak
eloadasokat:

d) Biztonsagtudatos ~ magatartds  a

kozigazgatasban.
€) A korrupcié elleni fellépés a
kozigazgatasban.
f) A Nemzeti Védelmi Szolgalat

korrupciomegeldzési tevékenysége.

Az eloadok  kozott  szerepeltek  az
Alkotmanyvédelmi Hivatal munkatarsa, a
Nemzeti Védelmi Szolgalat Kozigazgatasi
Szervek Védelmi Szolgalata Igazgatosag
Korrupcio Elleni Foosztaly osztalyvezeto-
helyettese, valamint a Nemzeti Védelmi
Szolgalat Korrupciomegeldzési
Foosztalyanak munkatarsa.

Felmeriil-e a folytatas igénye, ha igen azt mi
teszi sziiksegesse:

Igen a 2018. évi intézkedési tervben is
szerepel a feladat, amely a munkatarsak
személyes integritasat erdsiti.

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tamogatta
a szervezet integritasat, s ez
mutatkozik meg:

miben

Nagymértékben tdmogatta.

Allamigazgatasi szerv megnevezése:

Tolna Megyei Kormanyhivatal

Alapul szolgald intézkedési terv idobeli | 2017. év
hatalya, a terv szama:
Az intézkedés fenti terven bellili sorszama: | 2.

Az intézkedés megvaldsulasa (0-5)° | 5.

Milyen célkittizést szolgalt, elérte-e:

A célkitiizés a szervezeten beliili integritasi
és korrupcids kockazatok megeldzése volt,




I

amely a 2017. évben megvalosult.

Mi volt a varhato eredmény, megvalosult-e:

A varhaté szervezet
integritdsanak erosodése volt, amelyet a
Munkacsoport folyamatos miikodtetésével

valositottunk meg.

eredmény a

Felelds
megnevezése:

személy, munkacsoport

Integritas tanacsado

Megvaldsitasi hatarido (betartva, modositva,
tullépve):

Folyamatos volt.

Kozremiik6do személyek szama:

11 16

Ellenérzés modja, annak felel6se, tett

megallapitasok:

Integritas tanacsado altal.

Tényleges koltségigények, annak forrasa

Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek:

Intézkedés kifejtése, megvaldsitas menete,
hatasa:

A Munkacsoport feladata a Kormanyhivatal
miikodésével kapcsolatos integritasi ¢és
korrupcios  kockazatokkal — Osszefliggd
felmérések és jelentések Osszeallitasaban,
eredményeik elemzésében és értékelésében,
valamint az ezekhez kapcsolodo intézkedési
javaslatok kidolgozaséban torténé részvétel,
valamint az integralt kockazatkezelési
rendszer kialakitdsaban és mukodtetésében
torténd  részvétel, a  Kormanyhivatal
integritas tandcsadojanak ezekhez
kapcsolodo tevékenysége tamogatasa. A
Munkacsoport a 2017. majus 11-én egy lilést
tartott a kovetkezo témakban:

a.) A Tolna Megyei Kormanyhivatal
Integralt Kockézatkezelési Szabalyzatardl és
az Integritasfejlesztési  ciklusrol  sz6l6
21/2017.  (II.  27.) kormanymegbizotti
utasitas rovid bemutatdsa a szervezeti
egységek vezet6it érinté feladatellatas
tekintetében.

b.) Integritds tanacsadd beszamoldja a
Nemzeti Védelmi Szolgalat altal tartott
2016. évi integritasjelentések 6sszegzésének
eredményérdl szolé mihelymunkarol.

c.) Egyebek. (A jelenlévdk a
folyamatleirasok és folyamatabrak
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elkészitésével osszefliggésben egyeztettek.)

Felmeriil-e a folytatas igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségessé:

Igen, a 2018. évi intézkedési tervben is
szerepel a feladat, a szervezet integritasanak
erOsitése  céljabol a  Munkacsoport
miikoddtetését fontosnak tartjuk..

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tdmogatta
a szervezet integritasat, s miben
mutatkozik meg:

€z

Nagymértékben tamogatta.

Allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Tolna Megyei Kormanyhivatal

Alapul szolgalé intézkedési terv iddbeli | 2017. év
hatdlya, a terv szama:
Az intézkedés fenti terven beliili sorszama: | 3.

Az intézkedés megvalosulasa (0-5)° | 5.

Milyen célkitlizést szolgalt, elérte-e:

A munkatarsak személyes integritasanak

erdsitésével  hozzgjarult a  szervezet
integritdsanak noveléséhez.

Mi volt a varhaté eredmény, megvaldsult-e: | A korrupciomentes kozigazgatas
megteremtéséhez hozzajarult,

Felelos személy, munkacsoport | Integritas tanacsado

megnevezese:

Megvalositasi hatarid6 (betartva, modositva, | Folyamatos volt.

tullépve):

Kozremiik6do személyek szama: -

Ellen6rzés modja, annak felel6se, tett | Integritas tanacsado.

megallapitasok:

Tenyleges koltségigények, annak forrdsa -

Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek: -

Intézkedés kifejtése, megvalositas menete, | Az  integritdis tandcsadé  4altal tartott

hatésa: tajékoztatd eldadas keretében ismertette az
integritdas  fogalmat, annak  Iényegét.
Bemutatta  az  irdnyadd  jogszabalyi
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rendelkezéséket, az iranyadd
kormanymegbizotti utasitas fobb szabalyait.
Ismertetésre keriiltek az iranyado jogszabaly
alapjan a kormanyhivatal ¢és az integritas
tandcsadé feladatai. Bemutatta a Nemzeti
Védelmi Szolgalatot, annak feladatait. Az
integritds  tanacsadd a  kozszféraban
eloforduld korrupcios eseteket ismertette a
munkatarsakkal. Az  eléadas  végén
szituacios feladatok megoldasara keriilt sor.
Az elbadasokat az integritas tanacsado egy
ltemterv alapjan tartotta. A munkatarsak
benyomasa pozitiv volt, az eldadas a
személyes integritasuk erositését szolgalja.

Felmeriil-e a folytatas igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségessé:

Igen, a 2018. évi intézkedési tervben is
szerepel a feladat, fontos a szervezet
munkatarsainak a személyes integritasat
erdsiteni.

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tdmogatta

a szervezet integritdsat, s ez miben

mutatkozik meg;:

Nagymeértékben tamogatta.

Allamigazgatasi szerv megnevezése:

Tolna Megyei Kormanyhivatal

Alapul szolgédld intézkedési terv idobeli | 2017. év

hatalya, a terv szama:

Az intézkedés fenti terven beliili sorszama: | 4.

Az intézkedés megvalosulasa (0-5) | 3.

Milyen célkitlizést szolgalt, elérte-e: A szervezeten beliili integralt
kockazatkezelési rendszer megfeleld
mikodése, a célkitlizés megvaldsitisa
részben tortént meg.

Mi volt a varhato eredmény, megvalosult-e: | A szervezet integritdsdnak  erdsitése

megvalosult.

Felelos személy, munkacsoport

megnevezese:

integritas tanacsadd

Megvaldsitasi hatarid6 (betartva, modositva,

A megvalositas részben tortént meg 2017.
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tullépve):

I1. félév végére.

Kozremikodo személyek szama:

1 f6- integralt kockazatkezelési rendszer
koordinalasa,

14 f6 — integralt kockazatkezelési rendszer
kialakitésa.

Ellen6rzés modja, annak felelose, tett

megallapitasok:

Integritas tanacsado.

Tényleges koltségigények, annak forrasa

Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek:

Intézkedés kifejtése, megvalositds menete,
hatasa:

A feladat végrehajtasa részben tortént meg.
A Tolna Megyei Kormanyhivatal Integralt
Kockazatkezelési Szabalyzatar6l és az
Integritasfejlesztési ciklusrol szo6ld 21/2017.
(I. 27.) kormanymegbizotti utasitas (a
tovabbiakban: Kockazatkezelési Szabalyzat)
2017. februar 28. napi hatalybalépéssel
kiadasra kertilt.

Az integralt kockazatkezelési rendszer
kiépitése  érdekében  Kockazatkezelési
Szabalyzat alapjan a Kormanyhivatal
szervezeti  egységei  elkészitették a
folyamatleirasaikat és a folyamatabraikat,
azonban a folyamattérkép elkészitése a napi
leterheltség mellett elmaradt.

A Kormanyhivatal Agrar- és
Vidékfejlesztést Tamogato Foosztalya (a
tovabbiakban:  Foosztaly)  rendelkezik
integralt kockazati leltarral. A Foosztaly
vonatkozasaban a  kockazati  ertékek
meghatarozasra  keriiltek a  Magyar
Allamkincstar szabalyozasat kévetve.

A Foosztaly tekintetében kockazati térkép
késziilt, amely alapjan a kockazati tiréshatar
meghatarozasra kertilt.

A Foéosztalyt illetben az informatikai
biztonsdg tekintetében késziilt integralt
kockazatkezelési intézkedési terv a Magyar
Allamkincstar szabalyzatait alapul véve.

Felmeriil-e a folytatas igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségessé:

Igen, a 2018. évi intézkedési tervben is
szerepel a feladat, a szervezet integritdsanak
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erOsitése  céljabol  fontosnak tartjuk a
szervezeten bellli integralt kockazatkezelési
rendszer kiépitésének maradektalan
befejezését.

Kiajanlhaté jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tamogatta | Nagymértékben tamogatta.
a szervezet integritisat, s ez miben
mutatkozik meg:

* A szempontrendszerhez kapcsolodik egy értékeld tablazat, mely 0-5-ig terjed6é skalan
értékeli az egyes intézkedések megvalosulasanak allapotat, mely értéket a tablazatban fel kell
tintetni. Ennek kitoltése a szOveges jelentés, valamint az egyes intézkedésekre reflektalo
értékelés elOterjesztését kovetden a tanacsadd, a hivatali szerv vezetdjének, valamint a
szervezet vezetd)ének kozds felelossége. Az intézkedéshez kapcsolodd magasabb pontszam
relative azt jelenti, hogy a tervezés, a végrehajtas, a kitliz6tt cél szinkronban vannak
egymassal, €s mindez pozitiv hatassal van a szervezet integritasara.

Az intézkedés a tervben jelolt hataridében végrehajtasra keriilt és a célzott hatas | 5
kivaltasara alkalmas.

Az intézkedés a tervben foglaltak szerint alapvetden végrehajtisra keriilt, egyes
részfeladatok (az eredményességet dontéen nem befolyasold) azonban a kijelslt
hataridé utan keriiltek foganatositasra.

Az intézkedés végrehajtasa megkezd6dott, de a tervezett hataridé modositasa valt | 3
sziikségessé.

Az intézkedés végrehajtiasa megkezdddott, azonban hataridoben nem fejez6dott be, és | 9
annak modositasa nem lehetséges.

A tervezett intézkedés végrehajtasa megkezdodott, azonban az ellendrzés tapasztalatai

alapjan nem, vagy csak korldtozottan képes a célzott hatas kivaltasara, igy annak 1
ujraértelmezeése szikseges.
A tervezett intézkedés végrehajtasa nem kezdodott meg. 0
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