II. A korrupciomegeldézési intézkedési tervben villalt egyes feladatok értékelése

Az Igazgatdsag korrupcidmegel6zési intézkedési tervében foglaltak megvaldsitdsat az alabbi pontozasi
rendszer szerint keriil elemzésre.

Az intézkedések megvaldsulasanak pontozasi rendszere (0-5):

Az intézkedés a tervben jel&lt hataridoben végrehajtasra keriilt és a célzott hatds ki-
valtasara alkalmas.

Az intézkedés a tervben foglaltak szerint alapvetden végrehajtasra keriilt, egyes rész-
feladatok (az eredményességet dontéen nem befolyasold) azonban a kijelslt hataridé 4
utan keriiitek foganatositasra.

Az intézkedés végrehajtasa megkezdddott, de a tervezett hataridé médositasa valt
szikségesse.

Az intézkedés végrehajtasa megkezd6dott, azonban hataridében nem fejez6dott be, és
annak moédositasa nem lehetséges.

A tervezett intézkedés végrehajtdsa megkezd6dott, azonban az ellen6rzés tapasztala-
tai alapjan nem, vagy csak korldtozottan képes a célzott hatas kivéltasara, igy annak 1
ujraértelmezése sziikséges.

A tervezett intézkedés végrehajtisa nem kezd6détt meg, 0




1.

Integritds tanicsadé szakmai tovabbképzése

Allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosig

Az imtézkedés fenti terven beliili sorszama:

I.

Az intézkedés megvalosuldsa (0-5):

5

Milyen célkitiizést szolgilt, elérte-e:

Az 50/2013. (I1. 25.) Korm. rendelet 7. § (2) bekezdésé-
ben foglaltaknak megfeleloen az igazgatosag integritds ta-
nicsaddja 2016. évben Integritas tanacsado szakképzettséget
szerzett.

Szakmai tudasanak bovitése érdekében az elmult évben t6bb
mihelymunkan és szakmai rendezvényen vett részt,

Mi volt a varhato eredmény, megvalosult-e:

Az integritas tandcsado ismereteinek bovitése, szakmai tu-
dasanak bovitése.

Megvaldsult.

Felelos személy, munkacsoport megnevezése:

Csendesné Szdsz Marta

Megvalosulisi hatdridd (betartva, modositva,
tillépve):

Betartva

Kizremiikodi személyek szama:

1

Ellendrzés modja, annak feleldse, tett megilla-
pitasok:

A szakmai rendezvényeken valo részvétel elozetes engedé- |

lyeztetése, a tavollét feltiintetése a jelenléti iven.
Felelds: Nagy Anett, jogi osztalyvezetd

Megallapitas: a kormanytisztviseld a szakmai képzéseken
megjelent.

Tényleges koltségigények, annak forrdsa:

Utazasi kéltségek.

Forras: sajat forras

Az intézkedés sordn felmeriilt nehézségek:

Intézkedeés kifejtése, megvaldsitds menete, hatd-
sa:

Felmeriilt-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sgiikségessé:

Az igazgatosag sziikségesnek tartja, hogy az integritas ta-
nacsado a részére szervezett szakmai tovabbképzéseken,
miihelymunkdkon részt vegyen annak érdekében, hogy
munkajat minél hatékonyabban, minél pontosabb szakmai
tudas birtokaban tudja ellatni.

Kiajanlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben timogatta a
szervezet imtegritdasat, és ez miben mutatkozik
meg:

Az integritas tanacsadoi kinevezés Rendeletben régzitett
feltétele a megfeleld szakképzettség megléte. A szervezeten
beliili integritds megteremtésének egyik alappillére a megfe-
lelo szakképzettséggel rendelkezd integritas tanacsado kine-
vezése.




2. A 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet 9/A. §-a értelmében a Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag
kormanytisztviseldinek korrupcio-megel6zés témakorét érintd kozszolgélati tovibbképzésen vald

részvétele.

Allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatdsag

Az imtézkedes fenti terven beliili sorszama:

2.

Az intézkedés megvalésuldsa (0-5):

5

Milyen célkitiizést szolgalt, elérte-e:

Az igazgatdsag dolgozoi képesek legyenek atlatni a szerve-
zeti integritassal kapcsolatos dsszefliggéseket, felismerjék a
szervezet integritasiranyitasi rendszerének elemeit és elkdte-
lezetté valjanak az integritas iigye irdnt egyéni és szerveze-
tikk szintjén egyarant.

Az etikus kdzszolgalati magatartas fejlesztése.

Mi volt a varhatd eredmény, megvalésult-e:

A szakmai anyag elsajatitasa révén a kormanytisztviselok
atfopo képet kapjanak az integritasrol.

A kitiizott cél részben megvaldsult, a kollégak tébb mint fele
sikeresen teljesitette a képzési kotelezettségét,

Felelos személy, munkacsoport megnevezése:

Csendesné Szasz Marta, képzési foreferens

Megvaldsuldsi hataridd (betartva, modositva,
tiliépve):

Betartva

Kozremiitkodo személyek szima:

83

Ellendrzés modja, annak feleldse, tett megilla-
pitdsok:

Annak ellendrzése, hogy a kollégak a megadott hataridében
teljesitik-e képzési kotelezettségiiket,

Felelds: Csendesné Szasz Marta

A képzésre kotelezett kormanytisztviseldk teljesitették az
eldirasokat.

Tényleges koltségigények, annak forrasa:

A képzés a normativa terhére valdsult meg.

Forras: sajat forras.

Az intézkedés sordn felmeriilt nehézségek:

Intézkedés kifejiése, megvalositds menete, hatd-
sa:

Felmeriilt-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségessé:

A képzésen valo részvétel a 2018. évben is folytatddik, hi-
szen nem minden kormanytisztviseld tudott részt venni a
képzésen.

Kiajanthato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben timogatta a
szervezet integritdsdt, és ez miben mutatkozik
meg:

A szervezeten beliili integritds megteremtésének egyik alap-
pillére, hogy a kollégdk tisztaban legyenek az integritassal
kapcsolatos alapfogalmakkal, dsszefliggésekkel.




3. Azigazgatosag miikodésével kapcesolatos integritisi és korrupceids kockiazatok felmérése

Allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az imtézkedés fenti terven beliili sorszdma:

3.

Az imtézkedés megvalosuldasa (0-3):

5

o r

Milyen célkitiizést szolgiilt, elérte-e:

A Rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az allamigazgatasi
szervnek fel kell mérmie az allamigazgatasi szerv miikdé-
sével kapesolatos integritasi és korrupcids kockazatokat.

Mi volt a varhato eredmény, megvalosult-e:

Az Igazgatosag célja a felméréssel az volt, hogy képet kap-
jon, miben latjak a kollégak az Igazgatésag miikédésével
kapcsolatos integritasi €s korrupcios kockazatok.

A kitiizétt cél magvaldsult, hiszen a kérddivek kitGltesre és
dsszesitésre kertiltek.

Felelos személy, munkacsoport megnevezése:

Ugro Sandor, igazgato

Megvalosuldsi hatdrido (betartva, modositva,
tullépve):

Betartva

Kozremiikido személyek szama:

4

Ellendrzés modja, annak felelise, tett megilia-
pitdsok:

A kérdoivek attekintésre és dsszesitésre keritltek.

Felelos: Csendesné Szasz Marta

Tényleges kiltségigények, annak forrdsa:

Az intézkedés sordn felmeriilt nehézségek:

A csekély mértékil részvételi szandék.

Intézkedés Lifejtése, megvalositds menete, hatd-
sa:

A kiadott mddszertani tmutaté alapjan elkésziiltek a kérdo-
ivek, amelyeket a kollégik e-mailben kaptak meg. A kitol-
tést kovetben a felelds személy Gsszesitette az egyes kérdé-
sekre adott valaszokat. A kollégdak altal adott vilaszokat az
igazgato és a felmérésért felelos személy kozbsen attekintet-
te, és ezek alapjan lehetséges intézkedéseket fogalmaznak
meg a 2018. évre.

Felmeriilt-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségessé:

A Rendelet 3. § (1) bekezdése alapjdn a felmérést az Igazga-
tésag megismetli.

Kiajianlhato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben tamogatta a
szervezet integritdsdt, €s ez miben mutatkozik
meg:

A felmérés soran adott valaszok képet adtak a vezetoségnek
arrdl, hogy miben latjak a kollégak a szervezet integritasi és
korrupcios kockazatait.

Ahhoz, hogy az Igazgatosag integritast erositd Iépéseket
tudjon tenni, elengedhetetien annak vizsgalata, melyek azok
a teriiletek, amelyek intézkedést igényelnek.




4. Integritas jelentés készitése

Allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosag

Az intézkedés fenti terven beliili sorszdma: 4,
Az intézkedés megvaldsuldsa (0-5): 5
A Rendelet 3.§ (2) bekezdése alapjan az éves

Milyen célkitiizést szolgdlt, elérte-e:

korrupciomegel6zési intézkedési terv végrehajtisat és annak
eredményeit a hivatali szervezet vezetdjének nyilvanos in-
tegritasjelentésben kell 6sszefoglalnia.

Az lgazgatdsag a Kitlizétt célt elérte, hiszen a jelentés elké-
szitésre keriilt.

Mi volt a varhato eredmény, megvaldosult-e:

Az intézkedési tervben szerepld, egyes intézkedések megva-
l6suldsanak attekintése és a jelentés elkészitése.

Felelos személy, munkacsoport megnevezése:

Csendesné Szasz Marta

Megvalgsuldsi hatiridd (betartva, midositva, Betartva
tullépve):
Kizremithodo személyek szama: 1

Ellendirzés madja, annak feleldse, tett megilla-
pitdsok:

Az elkésziilt jelentést az igazgato attekintette és jovahagyo-
lag alairta.

Tényleges kiltségigények, annak forrdsa:

Az intézkedés soran felmeriilt nehézségek:

Intézkedés kifejtése, megvaldsitdas menete, hatd-
sa:

Az intézkedi terv alapjan a jelentés elkészitésében kozremi-
kddé személy attekintette a 2017. évben megvaldsult intéz-
kedéseket és egyenként ériékelte azokat.

Felmeriilt-e a folytatds igénye, ha igen azt mi
teszi sziikségessé:

A Rendelet 3. § (2) bekezdése alapjan az Igazgatosig a je-
lentéskészitési kotelezettségének minden évben eleget tesz.

Kiajdnthato jo gyakorlat:

A tervezett intézkedés mennyiben timogatta a

szervezet integritdsdt, és ez miben mutatkozik
meg:

Ahhoz, hogy az Igazgatosdg integritast erdsitd lépéseket
tudjon tenni, elengedhetetlen annak vizsgalata, melyek azok
a teriiletek, amelyek intézkedést igényelnek. A vonatkozo
intézkedések csak akkor képesek kiviltani a célzott hatast,
ha azt is megvizsgaljuk, hogy azok milyen mértékben vald-
sultak meg és alkalmasak-e a szervezet integritisanak erdsi-
tésére.




