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III. Integritdsirdnyitdsi rendszer értékeld lap

Az integritis menedzsment tablazat 7 f6 fejezetre tagolva foglalja magaba azokat a szempontokat,
melyek alapjdn a szervezet integritasat jellemezni lehet. A kialakitott értékelési méd fejezetek szerint
és Osszességében is értékelhet6vé teszi az integritds allapotat, illetve megteremti az Gsszevetés
lehetOségét az egyes allamigazgatdsi szervek tekintetében. A szempontoknak valé megfelelés
vizsgalata eredményeként csak ,igen”, illetve ,nem” vélasz adhatd. Az adott szempont mellett
feltiintetett pontérték kizarélag az arra adott ,igen” valasz esetén veheté szamitasba, részleges
megfelelés esetén a pontozds nem lehetséges. (Nemleges valasz értelemszerlien nem eredményez
pontot.) Az Osszesitd tdblazatban, az egyes fejezetek mellett fel kell tiintetni az ott elért pontszamot,

w1

majd azok Osszértékét kell a tablazat utolsé soraban rogziteni. A kapott eredmények lehetévé teszik
mind a szervezeti integritasiranyitasi rendszer egészének, mind egyes részteriileteinek értékelését.

Az integritisiranyitasi rendszer miikiédtetése

Onértékelés

Megjegyzés

aa Az
Onértékelés
pontértéke

Az A4llamigazgatasi szervnél integritas tandcsadd
kijeldlése megtortént. R. 5. § (1) bek.

igaz

1

Az integritds tanacsadd a  hivatali szervezet
vezet6jének kozvetlen irdnyitdsa alatt all. R. 5. § (2)
bek.

igaz

Az integritds tanacsadé kijelSlése a felettes szerv
vezetdjének és jogszabdlyban meghatdrozott allami
vezetdnek (jelenleg: a rendészetért felel6s miniszter)
elézetes irasbeli egyetértése alapjan tortént. R. 5. § (3)
bek.

igaz

Az integritas tanicsado rendelkezik az eldirt képesitési
kovetelményekkel. R. 7. § (2) bek.

hamis

Az integritds tanicsadé kizardlag a rendeletben
meghatarozott feladatokat 14t el. IntR. 6. § (1)-(5)

hamis

Az allamigazgatasi szerv rendelkezik az integritasi és
korrupcids kockazatok aktudlis felmérésével. Intr. 3. §
(1) bek.

igaz

Az 4llamigazgatisi szerv rendelkezik aktudlis
integritasi és korrupcids kockazatok kezelését szolgald
intézkedési tervvel. Intr. 3. § (1) bek.

igaz

o

Az éllamigazgatasi szerv a megel6z6 év tekintetében
elkészitette integritasjelentését, €s az a
korrupciomegelozes.kormany.hu  honlapon-legalabb
részben-kozzétételre keriilt. Intr. 3. § (2) bek. NVSZ
statutum 13/A. § ¢) pont cd alpont

igaz

Az integritas tandcsado kozremiik6doit az integritasi €s
korrupcios kockéazatok felmérésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz

p—s

10

Az integritas tanacsad6 kozremiikodott az intézkedési
terv elkészitésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz

11

Az integritas tanicsadd kozremiikédott az integritas
jelentés elkészitésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz

12

Az integrits tanicsadé neve és elérhetdsége, valamint
a feladatairdl és tevékenységérdl szolo tajékoztatd a
szervezet intranetes felilletén hozzaférhetd.

igaz

13

Az integritas tanacsadd neve ¢&s elérhetdsége, valamint
a feladatirdl és tevékenységér6l szOlo tajékoztato a
szervezet a barki szdmara elérhetd internetes feliiletén
hozzaférhet6.

igaz
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Osszesen:
Az
A szervezet miikidtetése, miikodésének szabdlyai | Onértékelés | Megjegyzés | Onértékelés
pontértéke
A szervezeti célok teljesitése érdekében elvégzendd
alapvetd feladatok és a szervezeti egységeknek a szerv
6 feladataibol kiindulva meghatérozott feladatai egy igaz - 4
folyamatosan aktualizalt szervezeti és miikodési
szabdlyzatban keriiltek meghatarozasra.
Az integritast sért6 esemény gyantja szervezeten beliili
jelentésének,  feltardsanak,  kivizsgalasanak  és . 2
kezelésének kereteit és szabalyait részletes, bels6 184z i
szabalyzatba foglalt eljarasrend allapitja meg.
A jelentett esetek alapos kivizsgalasardl a felelds . 2
vezetd minden esetben gondoskodik. 18az N
A szervezet rendelkezik jogszabalyok altal eldirt belsd . 4
. igaz S
szabalyzatokkal.
A szervezetben belsé szabalyzat rendelkezik a kiilsd . 4
szakért6k alkalmazasanak feltételeirsl. 184z B
A szervezet biztositja pénziigyeinek, vagyontargyainak .
; ol B e 1gaz -
és eszkdzeinek megfeleld kezelését, 2
A szervezet a gazdalkodésdra vonatkozd adatait .
o YAy . 1gaz .
nyilvanosan hozzaférhet6vé teszi. 2
Osszesen: 20
Az
Szervezeti stratégia, célkitiizések Onértékelés | Megjegyzés | Onértékelés
pontértéke
A szervezetnek van a Stratr. rendelkezéseinek
megfeleld, a szervezet minden tagja éltal teljes kortien igaz - 2
megismerhetd, rendszeresen feliilvizsgalt stratégidja.
P e , igaz -
A stratégia rdgziti a szervezet stratégiai célrendszerét 2
A szervezeti stratégiaban szerepel a kovetkezdk koziil
valamelyik: szervezeti kultira javitdsa, integritds hamis -- 0
fejlesztése, korrupcid elleni fellépés témakore,
A szervezet csatlakozott az Allami Szémvevészék e g 0
Integritas Tamogatok K6réhez.
A szervezet évkdzben is figyelemmel kiséri a
korrupciémegelzési  intézkedési tervben foglaltak igaz - 4
végrehajtasat, dokumentaltan értékeli a tapasztalatokat.
A vezetés irdnymutatdst ad a szervezet szamdra
integrans miikddésének kialakitasaval kapcsolatban. R, igaz - 4
3. § (1)-(3) bek.
6sszesen: 12
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Az
Onértékelés | Megjegyzés | Onértékelés
Személyiigyi menedzsment intézkedések pontértéke
A szervezet munkatarsainak hény  szazaléka
rendelkezik aktualizalt munkakoéri leirassal. 100 - 2
A szervezet az ij munkatarsak szdmdra a beilleszkedés
clsegitésére, valamint a szervezet muikodésének és igaz - 1
szokasainak megismerésére felkészitést tart.
A szervezet az 1j munkatirsak szamara tartott . 1
felkészités az integritas témakorére is kiterjed. 1642 B
A munkaer8-kivalasztas soran érvényesiti a szervezet
az adott allashely betdltéséhez indokolt képzettségi és
egyéb megfeleldségi kbvetelményeket, és a megfeleld igaz - 2
kompetencidju személyek kivalasztdsa érdekében
biztositja az allashely palyazat tjan torténd betdltését.
A kivalasztas eljaras soran a szervezet vizsgit vagy .
tudds és készségek egyéb felmérését alkalmazza. 184z B 1
A jelentkez6k egyéni meghallgatasara olyan bizottsig
el6tt keriil sor, melynek tagja a szakmailag illetékes .
vezetd, és a humanerSforrds gazdalkodasért felelds 184z - 1
szervezeti egység munkatarsa.
Az elmilt egy évben a szervezet vezet6inek hany
szazaléka vett részt korrupcid elleni fellépéssel, etikus 22,22 - 0,222
miikddéssel, vagy integritassal kapcsolatos képzésen.
Az elmult egy évben a szervezet munkatarsainak hany
szazaléka vett részt korrupcié ellenei fellépéssel etikus 41,33 - 0,413
miikédéssel, vagy integritissal kapcsolatos képzésen.
Osszesen: 8,635
Az
Onértékelés | Megjegyzés | Onértékelés
Kockazatok elemzése és kezelése ) pontértéke
A szervezetben mUikodik - a belsé ellen6rzési feladatok
megtervezésén til - olyan irdsban is rogzitett
kockazatkezelési rendszer, melynek keretében sor keriil . 2
a kockazatok rendszerszer(i elemzésére, az elemzés 184z -
eredményeinek értékelésére, és az eredmények alapjan
konkrét kockézatkezelési tevékenységre.
A beazonositott  kockizatok  vonatkozasaban-
dokumentdlt modon- meghatarozasra keril a ) 2
. s o oA s igaz --
bekdévetkezésének valoszinlsége, a szervre gyakorolt
hatdsa.
Biztositott az egyes kockézati tényezé csOkkentése
érdekében hozott intézkedések megvaldsitasanak igaz -- 1
nyomon kivetése,
A beazonositott kockédzatok évente legalabb egy )
alkalommal feliilvizsgalatra keriilnek. 188z B 1
A feltart hidnyossdgok mielébb kijavitasra, a
hatékonyabb feladatellatast biztositd modszerek ¢&s igaz - 1
eszkozok lehet6ség szerint bevezetésre keriilnek.
A kiilénb6z6, jogszabalyok altal cl6irt .
igaz -- 2

kockézatfelmérésekr6l és az azokhoz kapesolddd

10
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intézkedésekrél szervezet

vezetdje részére.

Osszefoglald késziil a

A szervezet — dokumentalt médon- nyomon kdveti és

folyamatukban is értékeli a kockdzatkezelési tervekben igaz - 1
foglalt intézkedések végrehajtasat.
Osszesen: 10
Az
Onértékelés | Megjegyzés | Onértékelés
Belsé ellen6rzés és kontrollmechanizmusok pontértéke
A szervezetnél miikddik a funkcionalisan is fiiggetlen,
a nemzetkGzi belsé ellenérzési standardok, illetve a
magyarorszagi  allamhaztartadsi belsé  ellenérzési igaz - 2
standardok elGirdsaival oOsszhangban [évé belsd
ellen6rzés.
A szervezet rendelkezik rendszeres kockdzatelemzéssel
megalapozott éves ellendrzési tervvel és stratégiai igaz - 2
ellendrzési tervvel.
A szervezetnél a teljes mikodést lefedSen . 1
meghatarozésra keriiltek a folyamatok. 1842 B
A szervezetnél valamennyi folyamat tekintetében . 1
kijelolésre keriiltek a folyamatgazdak. 18az B
A szervezet rendelkezik a folyamatokhoz igazitott ) 1
aktualis ellenérzési nyomvonallal. 183z B
Biztositott, hogy kotelezettségvallalas és ellenjegyzés
feladatai koziil ugyanaz a személy ne lathasson el igaz - 2
egyszerre kettot.
A szervezetnél érvényesiilnek a folyamatba épitett
kontrollok, a  hianyossagok  kikiiszobolésére igaz - 1
intézkedések torténnek.
Osszesen: 10
Az
Etikus és atlathaté miikodés Onértékelés | Megjegyzés | Onértékelés
pontértéke
A szervezet- a Magyar Kormanytisztvisel§ és Allami
Tisztvisel6i Kar Hivatisetikai Ko6dexén tilmendSen- .
rendelkezik szervezetspecifikus etikai vagy magatartési 1882 - 2
kédexszel.
A szervezet tagjai tisztdban vannak azzal, hogy az
integritds tandcsaddhoz fordulhatnak hivatasetikai igaz - 2
kérdésekben
A szervezet tagjai  tdjékoztatast kaptak a
korrupciomegelozes.kormany.hu  oldalon  elérhetd igaz -- 1
esettanulmanyokrol.
A szervezet a kozérdekli adatok vonatkozasaban a ; 3
kozzétételi kitelezettségeinek eleget tesz. 164z N
A szervezet rendelkezik az érdekérvényesit6k
fogadasara vonatkozd bels6 szabalyzattal Intr. 10. § (3) igaz - 2
bek.

11




Az Orséqgi Nemzeti Park Igazgatésdg 2023. évi integritdsjelentése

Osszesen:

10
Osszesités
Az igen Az
valasz onértékelés
értéke eredménye
1 Az integritasiranyitasi rendszer mikodtetése 20 16
2 A szervezet mitkodtetése, miikodésének szabélyai 20 20
3 Szervezeti stratégia, célkitlizések 20 12
4 Személyiigyi menedzsment intézkedések 10 8,635
5 Kockézatok elemzése és kezelése 10 10
6 Belsd ellendrzések és kontrollmechanizmusok 10 10
7 Etikus és atlathaté miikodés 10 10
Osszesen: 100 86,635
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