A Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatésdg 2020. évi integritdsjelentése

1ll. Integritds menedzsment értékeld lap

Az integritds menedzsment tablazat 7 f6 fejezetre tagolva foglalja magaba azokat a szempontokat, melyek alapjan a szervezet integritasat jellemezni lehet. A
kialakitott értékelési méd fejezetek szerint és Gsszességében is értékelhatévé teszi az integritas allapotdt, illetve megteremti az Gsszevetés lehet&ségét az egyes
allamigazgatdsi szervek tekintetében. A szempontoknak valé megfelelés vizsgélata eredményeként csak ,igen”, illetve ,nem” vélasz adhatd. Az adott szempont
mellett feltlintetett pontérték kizardlag az arra adott ,igen” vdlasz esetén vehetd szamitdsba, részleges megfelelés esetén a pontozas nem lehetséges.
(Nemleges valasz értelemszer(ien nem eredményez pontot, ugyanakkor az egyes szempontok mellett megjegyzés rogzithetd.) Az dsszesitd tablazatban, az egyes
fejezetek mellett fel kell tiintetni az ott elért pontszamot, majd azok dsszértékét kell a tablazat utolsé sordban rogziteni. A kapott eredmények lehetévé teszik
mind a szervezeti integritasiranyitasi rendszer egészének, mind egyes részteriileteinek értékelését.

INTEGRITAS MENEDZSMENT ERTEKELO LAP

(részpontszam nem adhato!)

Onértékelés
Az integritdsirényitdsi rendszer mikédtetése Onértékelés - . pontértéke
eglegyzes (elhagyhatd)
Az dllamigazgatasi szervnél integritds tanacsadd kijel6lése . . Llgaz” vélasz esetén: 1
1 i 5 igaz/hamis
megtortént. Intr. 5. § (1) bek.
Az integritds tanacsadd a hivatali szervezet vezetGjének ) L »lgaz” valasz esetén: 2
2 s e . igaz/hamis
kozvetlen iranyitdsa alatt all. Intr. 5. § (2) bek. e
Az integritas tandcsado kijelolése a felettes szerv vezetdjének és »lgaz” valasz esetén: 2
: jogszabdlyban meghatarozott allami vezetének (jelenleg: a ; .
3 I o e e . igaz/hamis
rendészetért felelds miniszter) az el6zetes irdsbeli egyetértése
alapjan tortént. Intr. 5. § (3) bek.
Az integritas tandcsado rendelkezik az el6irt képesitési . . »lgaz” valasz esetén: 2
4 , v : igaz/hamis
kévetelményekkel. Intr. 7. § (2) bek.
5 Az integritds tandcsado kizardlag a rendeletben meghatérozott igaz/hamis »Igaz” valasz esetén: 2
feladatokat lat el. Intr. 6. § (1)-(5)
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Az allamigazgatasi szerv rendelkezik az integritdsi és korrupcids
kockazatok aktualis felmérésével. Intr. 3. § (1) bek.

igaz/hamis

»lgaz” vdlasz esetén: 2

Az dllamigazgatasi szerv rendelkezik aktudlis integritdsi és
korrupcios kockdzatok kezelését szolgdld intézkedési tervvel.
Intr. 3. § (1) bek.

igaz/hamis

»lgaz” valasz esetén: 1

Az allamigazgatasi szerv a megel6z6 év tekintetében elkészitette
integritasjelentését, &s az a korrupciomegelozes.kormany.hu
honlapon — legalabb részben — kdzzétételre keriilt. Intr. 3. § (2)
bek. NVSZ statutum 13/A. § c) pont cd) pont

igaz/hamis

lgaz” valasz esetén: 1

Az integritas tanacsadd kozrem(ikddott az integritasi és
korrupcids kockazatok felmérésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz/hamis

»lgaz” vélasz esetén: 1

10

Az integritas tanacsado kozremiikodott az intézkedési terv
elkészitésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz/hamis

»lgaz” valasz esetén: 1

11

Az integritas tanacsadd kdzrem(kodott az integritas jelentés
elkészitésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz/hamis

Llgaz” valasz esetén: 1

12

Az integritas tanacsadd neve és elérhetdsége, valamint a

feladatirdl és tevékenységérdl sz616 tajékoztato a szervezet
intranetes felliletén hozzaférhetsd.

igaz/hamis

»1gaz” vélasz esetén: 2

13

Az integritds tanacsadod neve és elérhetdsége, valamint a

feladatirdl és tevékenységérdl szolé tajékoztatd a szervezet a
barki szamara elérhetd internetes feliletén hozzaférheté.

igaz/hamis

»lgaz” valasz esetén: 2

Osszesen: ‘elhagyhatd)

16/Maximum: 20
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Onértékelés
A szervezet miikddtetése, miikodésének szabalyai Onértékelés . . pontértéke
Megjegyzés s
(elhagyhatd)
A szervezeti célok teljesitése érdekében elvégzendd alapvetd »lgaz” vélasz esetén: 4
feladatok és a szervezeti egységeknek a szerv f6 feladataibdl
kiindulva meghatarozott feladatait egy folyamatosan aktualizalt igaz/hamis
és hatdlyos szervezeti és mlikodési szabalyzatban keriiletek
meghatarozésra.
Az integritast sértd esemény gyanuja szervezeten beliili ylgaz” valasz esetén: 2
jelentésének, feltarasanak, kivizsgalasanak és kezelésének ) .
. e o . ) igaz/hamis
kereteit és szabdlyait részletes, belsd szabilyzatba foglalt
eljarasrend dllapitja meg.
A jelentett esetek alapos kivizsgalasardl a felelGs vezeté minden ) . ylgaz” valasz esetén: 2
. igaz/hamis
esetben gondoskodik.
A szervezet rendelkezik jogszabalyok altal elirt belsd ) , Llgaz” vélasz esetén: 4
: igaz/hamis
szabdlyzatokkal.
A szervezetben kiil6n szabalyozds rendelkezik a kiilsé szakérték : . »lgaz” vélasz esetén: 4
5 - igaz/hamis
alkalmazasanak feltételeirdl.
A szervezet biztositja pénzligyeinek, vagyontargyainak és ) . »lgaz” valasz esetén: 2
- 5 o igaz/hamis
eszkdzeinek megfeleld kezelését.
A szervezet a gazddlkoddsara vonatkozé adatait nyilvanosan ' y ,lgaz” valasz esetén: 2
igaz/hamis

hozzaférhetdvé teszi.

5 Osszesen: (elhagyhatd)

20/Maximum: 20
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- Onértékelés
Szervezeti stratégia, célkitlizések Onértékelés . i pontértéke
Megjegyzés 7
(elhagyhatd)
A szervezetnek van a Stratr. rendelkezéseinek megfeleld, a »lgaz” valasz esetén: 2
szervezet minden tagja altal teljes korlien megismerhetd, igaz/hamis
rendszeresen fellilvizsgalt stratégiaja.
ety T 2 igaz/hamis »lgaz” valasz esetén: 2
A stratégia rogziti a szervezet stratégiai célrendszerét. 1ga
A szervezeti stratégiaban szerepel a kdvetkezék kozil »lgaz” valasz esetén: 4
valamelyik: szervezeti kultlra javitdsa, integritds fejlesztése, igaz/hamis
korrupcio elleni fellépés témakore.
A szervezet csatlakozott az Allami Szdmvev6szék Integritas ) . »lgaz” valasz esetén: 4
: B igaz/hamis
Tamogatdk Kéréhez.
A szervezet évkozben is figyelemmel kiséri az intézkedési ,lgaz” valasz esetén: 4
tervben foglaltak végrehajtasat, dokumentdltan értékeli a igaz/hamis
tapasztalatokat.
A vezetés iranymutatast ad a szervezet szamara integrans ) ) lgaz” valasz esetén: 4
igaz/hamis

mukodésének kialakitasaval kapcsolatban. Intr. 3. § (1)-(3) bek.

Osszesen: (elhagyhatd)

16/ Maximum: 20
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Személyiigyi menedzsment intézkedések

Onértékelés

Megjegyzés

Onértékelés
pontértéke
{elhagyhatd)

A szervezet munkatdrsainak hany szdzaléka rendelkezik
aktualizalt munkakori leirassal?

%-0s érték

A megadott %-os érték
szorozva 2-vel. 2

A szervezet az Uj munkatarsak szamara a beilleszkedés
elGsegitésére, valamint a szervezet miikédésének és szokasainak
megismerésére elGzetes felkészitést tart.

igaz/hamis

plgaz” valasz esetén: 1

A szervezet az Uj munkatarsak szamara tartott felkészités az
integritas témakaorére is kiterjed.

igaz/hamis

»lgaz” valasz esetén: 1

A munkaerd-kivalasztas soran érvényesiti a szervezet az adott
allashely betodltéséhez indokolt képzettségi és egyéb
megfeleldségi kbvetelményeket, és a B.mmdﬂm_m_m kompetencidju
személyek kivalasztdsa érdekében biztositja az allashely palyazat
Gtjan torténd betdltését.

_ mmmN\:m:.:w

»lgaz” vdlasz esetén: 2

A kivalasztas eljaras sordn a szervezet vizsgat vagy tudas és
készségek egyéb felmérését alkalmazza.

igaz/hamis

bizottsag elbtti személyes
meghallgatas

»lgaz” vélasz esetén: 1

A jelentkezék egyéni meghallgatdsdra olyan bizottsdg el6tt kerdl
sor, melynek tagja a szakmailag illetékes vezetd, és a
humanerd&forrds gazdalkodasért felells szervezeti egység
munkatarsa

igaz/hamis

,lgaz” vélasz esetén: 1

sos

Az elmult egy évben a szervezet vezetSinek hany szazaldka vett
részt korrupcio elleni fellépéssel, etikus miikddéssel vagy

%-0s érték

A megadott %-os érték
szorozva 1-gyel. 0,9
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integritassal kapcsolatos képzésen?

Az elmult egy évben a szervezet munkatarsainak hany %-a vett
részt korrupcidelleni fellépéssel, etikus miikddéssel vagy
integritassal kapcsolatos képzésen? ,

%-0s erték

A megadott %-o0s érték
szorozva 1-gyel. 0,8

Osszesen: (elhagyhatd)

9,7/Maximum: 10

Onértékelés
_Kockdzatok elemzése és kezelése Onértékelés P pontértéke
il (elhagyhatd)
A szervezethen mikddik — a belsd ellendrzési feladatok »lgaz” vélasz esetén: 2
megtervezésén tul — olyan irdsban is rogzitett integralt
kockazatkezelési rendszer, melynek keretében sor keriil a . .
7 % n : igaz/hamis
kockdzatok rendszerszerii elemzésére, az elemzés
eredményeinek értékelésére, és az eredmények alapjan konkrét
kockazatkezelési tevékenységre. .
A beazonositott kockdzatok vonatkozdsaban — dokumentalt lgaz” valasz esetén: 2
moddon - meghatarozasra keriil a bekdvetkezésének igaz/hamis
valdszinlisége, a szervre gyakorolt hatasa.
Biztositott az egyes kockazati tényez6 csdkkentése érdekében ) . »lgaz” valasz esetén: 1
o , N e igaz/hamis
hozott intézkedések megvaldsitasanak nyomon kdvetése.
A beazonositott kockazatok évente legaldbb egy alkalommal ] . »lgaz” valasz esetén: 1
igaz/hamis

fellilvizsgalatre keriilnek.
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A feltdrt hidnyossagok mielSbbi kijavitasa, a hatékonyabb
feladatellatast biztosité modszerek és eszkdzok lehetdség
szerinti bevezetésre keriilnek.

igaz/hamis

»lgaz” valasz esetén: 1

s

A kilonbdz6, jogszabalyok altal el&irt kockazatfelmérésekrél és
az azokhoz kapcsolodd intézkedésekrél 6sszefoglald késziil a

sre 3

szervezet vezetGje részére.

igaz/hamis

»lgaz” valasz esetén: 2

A szervezet — dokumentalt mdédon - nyomon koveti és
folyamatukban is értékeli a kockazatkezelési tervekben foglalt
intézkedések végrehajtasat.

igaz/hamis

lgaz” valasz esetén: 1

Osszesen: (elhagyhatd)

10/Maximum: 10

Onértékelés
Belsd ellendrzés és kontrollmechanizmusok Onértékelés . p pontértéke
Megjegyzés I
(elhagyhato)
A szervezetnél miikoédik a funkciondlisan is fliggetlen, a »1gaz” valasz esetén: 2
nemzetkdzi belsé ellendrzési standardok, illetve a magyarorszagi . )
i . bn = ksl N igaz/hamis
allamhaztartasi belsd ellenérzési standardok elSirasaival
osszhangban lévé belsé ellendrzés.
A szervezet rendelkezik rendszeres kockazatelemzéssel ,lgaz” vilasz esetén: 2
megalapozott éves ellen8rzési tervvel és stratégiai ellenGrzési igaz/hamis
tervvel.
A szervezetnél a teljes mlikodést lefed6en meghatérozésra — »lgaz” valasz esetén: 1
igaz/hamis

keriiltek a folyamatok.
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A szervezetnél valamennyi folyamat tekintetében kijel6lésre

»lgaz” vélasz esetén: 1

. 3 igaz/hamis
keriiltek a folyamatgazdak.
A szervezet rendelkezik a folyamatokhoz igazitott, aktualis . . »lgaz” vdlasz esetén: 1
o igaz/hamis
ellendrzési nyomvonallal.
Biztositott, hogy a kételezettségvallalds és ellenjegyzés feladatai ] . »lgaz” valasz esetén: 2
2o ; ; N igaz/hamis
koziil ugyanaz a személy ne lathasson el egyszerre kettdt.
A szervezetnél érvényesiilnek a folyamatba épitett kontrollok, a ) ) »lgaz” valasz esetén: 1
igaz/hamis

hidnyossagok kikiiszobolésére intézkedések torténnek.

Osszesen: {elhagyhatd)

10/Maximum: 10

Onértékelés
Etikus és atlathato miikodés Onértékelés e : pontértéke
egjegyzes (elhagyhatd)
A szervezet - a Magyar Kormanytisztvisel6i és Allami TisztviselGi »lgaz” valasz esetén: 2
Kar Hivatasietikai Kédexén tulmenden - rendelkezik igaz/hamis
szervezetspecifikus etikai vagy magatartasi kodexszel.
A szervezet tagjai tisztaban vannak azzal, hogy az integritas ! ) »lgaz” valasz esetén: 2
¥ ; i s ey p b igaz/hamis
tanacsaddhoz fordulhatnak hivatasetikai kérdésekben.
A szervezet tagjai tajékoztatdst kaptak a »lgaz” vdlasz esetén: 1
korrupciomegelozes.kormany.hu oldalon elérhetd igaz/hamis

esettanulmanyokrél.
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A szervezet a kézérdek(i adatok vonatkozasdban a kozzétételi R »lgaz” valasz esetén: 3
: o igaz/hamis
kotelezettségeinek eleget tesz.
A szervezet rendelkezik az érdekérvényesiték fogadasara ) hami »lgaz” vélasz esetén: 2
’ . ; igaz/hamis
vonatkozo belsé szabalyzattal. Intr. 10. § (3) bek.

Osszesen: (elhagyhato)

10/Maximum: 10

GSSZESITES (elhagyhatd) Az .@m.: _.Hm..nmuor Az mamnm.xm..mm
ériéke eredménye

1 Az integritasiranyitasi rendszer mik&dtetése 20 16

2 A szervezet mikodtetése, mikodésének szabalyai 20 20

3 Szervezeti stratégia, célkitiizések 20 16

4 Személyligyi menedzsment intézkedések 10 9,7

5 Kockazatok elemzése és kezelése 10 10

6 Bels@ ellendrzések és kontrollmechanizmusok 10 10

7 Etikus és atlathato miikodés 10 10
Osszesen: 100 91,7
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