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A KISKUNSAGI NEMZETI PARK IGAZGATOSAG 2018. EVI
INTEGRITASJELENTESE

Jelentés a 2018. évi korrupcidmegeldzési intézkedési terv végrehajtasarél, annak eredményérél,
toviabba az intézmény integritas helyzetének bemutatasarol

Osszeillitotta: Jévahagyta:

NagS ALgAtt Ugr6 Sandor
Jogi és Igazgatdsi Oszidly vezetdje igazgatd



I. Szoveges értékelés, eloterjesztés az integritis helyzetérél

Az dllamigazgatdsi szervek integritdsirdnyitdsi rendszerérél és az érdekérvényesitok fogadasdnak
rendjérol sz616 50/2013. (I. 25.) Korm. rendelet (Tovdbbiakban: Rendelet) értelmében a Kiskunsdgi
Nemzeti Park Igazgatésig (a tovabbiakban: Igazgatdsdg) az aldbbi intézkedéseket tette az integritdsira-

nyitasi rendszere Kiépitése, fenntartasa érdekében.

— Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. tdrvény értelmében az Igazgatdsdg csak atlithatd
szervezettel kot visszterhes szerzddést, illetve teljesit kifizetést (az dtlathatdsdgi nyilatkozatot beké-
rése kotelezdvé vilt), valamint az Igazgatdsag a szerzddéseiben is alkalmazza az dtlathatésdgra vo-
natkozo rendelkezéseket.

— Az integritds tandcsadé a feladata elldtdsa sordn egylittmiikddik az Igazgatdsag szervezeti egységei-
nek vezetdivel, munkatirsaival. Kapcsolatot tart — feladatktrével Gsszefiiggésben — a korrupcidelle-
nességgel, integritassal foglalkozé mds szervezetekkel.

— A korményzati szolgélati jogviszonyban all6 kormdnytisztviseloi tevékenység Osszeférhetetlensé-
gének ellenérzéséhez az igazgatdsdg egy kibdvitett, minden részletre kiterjedd nyilatkozat mintit
alkalmaz.

— Az igazgatsig évek 6ta, igy 2018. évben is részt vett az Allami Szimvevoszék Integritisi felméré-

sében.

A fenti intézkedések megalapozzdk az Igazgatdsag integritds-irdnyitdsi rendszerének miikddési feltét-

eleit.

A munkatirsak tdjékoztatdsa €s képzése az integritds €s korrupcidmegelozés témadjiban megkezdo-

dote, ugyanakkor tovabbi képzésekre és folyamatos kommunikécidra van sziikség e témdban.

Az Igazgatdsdg szamdra fontos az integritds javitdsa c€ljabdl a megel6zés eszkozeinek eldtérbe he-

lyezése, hangsulyozdsa, a szervezeti kuitira fejlesztése €s a munkatirsak képzése.

Az Igazgat6sagndl a szakirdnyi végzettséggel rendelkezd integritdstandcsadd kormanyzati szolgalati
jogviszonya 2018. évben a kormdnytisztviselé kérésére, kdzos megegyezéssel megszintetésre keriilt.
Igazgatésigunk — a létiszdmzérlat elrendelés€ig — igyekezett megfeleld végzettséggel rendelkezd kor-
mdnytisztviselot felvenni, azonban ez nem vezetett eredményre. A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem

tdjékoztatdsa alapjin varhatiéan majd csak 2019 szeptemberében indul képzés.



