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A Balaton-felvidéki Nemazeti Park igazgatdsdg 2021. évi integritdsjelentése

A Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatdsdg {a tovdbbiakban: Igazgatdsag) az éllamigazgatési
szervek integritasirdnyitdsi rendszerérdl és az érdekérvényesitdk fogadasanak rendjérdl szdld
50/2013. {Il. 25.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Integritds Rendelet) szerint, valamint a
beligyminiszter és a pénziigyminiszter dltal kiadott (2019. decemberben aktualizdlt) modszertani
dtmutatd felhasznaldsaval készitette el 2021. évi integritasjelentését.

Az Integritds Rendelet 3. § értelmében:

»3. 8 (1) Az allamigazgatasi szerveknél — a Bkr. szerinti integralt kockézatkezelési rendszer keretében
— évente december 31-éig fel kell mérni az llamigazgatasi szerv miikédésével kapcsolatos integritasi
és korrupciés kockdzatokat, és a felmérés alapjan egyéves intézkedési tervet kell megfogalmazni a
kockazatok kezelésére. Az integritasi és korrupcios kockazatok kezelésére kidolgozott intézkedési terv
(a tovdbbiakban: intézkedési terv) a kormanyzati stratégiai iranyitasrél széld 38/2012. (1. 12.) Korm.
rendelet 15. alcime szerinti intézményi munkaterv meliékiete.

(2) Az intézkedési terv végrehajtdsat és annak eredményeit a hivatali szervezet vezetSjének
integritasjelentésben kell dsszefoglalnia, amelyet a térgyévet kovetd év februdr 15-éig meg kell
kiildeni a kézigazgatas-fejlesztésért felel@s miniszter és a rendészetért felelSs miniszter széméra.

(3} Az (1)~(2) bekezdés szerinti feladatok teljesitésének biztositdsa — a feladat atruhazasara vald
tekintet néiklil - a hivatali szervezet vezet&jének atruhdzhatatlan személyes felelgssége.”

Az Integritds Rendelet 8. § értelmében:

»8. § A rendészetért felelds miniszter az integritdsi és korrupcids kockazatok felmérésének, valamint
az intézkedési terv és az integritasjelentés elkészitésének tdmogatdsdra, tovébba a:
allamhéztartasért felelds miniszterrel kdzosen a kontrollkdrnyezet kialakitdsdnak és az integralt
kockazatkezelési folyamatnak a szervezésére, a szervezeti integritdst sért eseményekre vonatkozd
bejelentések fogadasara és kivizsgéldsadra modszertani Gtmutatdt tesz kdzzé.”

A 2021. évi integritasjelentés alapvetden a 2021, évre vonatkozd intézkedési terv végrehajtisat és
annak eredményeit mutatja be. Az értékel6 jelentéshez kapcsolodd integritds menedzsment
értékeld lap (Il fejezet) az |gazgatosag integritasiranyitasi rendszerének altaldnos dllapotat tikrézi.

Az integritasjelentés az alabbi fejezetekbdl épiil fel:

I. - Szdveges értékelés az integritas helyzetérdl _

. Az intézkedési tervben vallalt feladatok ériékelése kiilon-kildn, tébldzatos formaban
. Integritds menedzsment értékeld lap

L. Szdveges értékelés az integritds helyzetérél

A 2021. évre vonatkozd intézkedések kivalasztdsdnak alapjit — a jogszabalyi és modszertani
el6irdsoknak megfeleléen — az integritasi és korrupciés kockdzatok aktudlis felmérése képezte,
tavabba figyelembe vettik a korabbi évek integritasjelentéseiben tett megillapitdasokat is, az elmult
idészak tapasztalatait. Ezek alapjan 3 intézkedés kerllt rogzitésre az Igazgatdsdg 2021. évre szdld
intézkedési tervében az aldbbiak szerint:

1. Az lgazgatdsdg integritdsiranyitdsi rendszerére vonatkozo belsd szabdlyzatok feliilvizsgdlata,
sziikség szerint aktualizaldsa. {5)

2. Javasigttétel oz lgozgatdsdg hivatdsetikai és antikorrupcids témdaju képzései megtartdsdra,
vatamint kbzrem(ikGdés ezek végrehajtasaban. (4)

3. Az lgozgatdsdg honfapjén az igazgatdsdg integritdsirényitdsi rendszerével kapcsolatosan
kozzétett adatok, informdcidk feliilvizsgdlata, szitkség szerint aktualizdidsa. (5)
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A feladatok meliett 0-5-ig terjedd skélan a feladat megvalésuldsdnak allapota keriilt értékelésre. Az
intézkedéshez kapcsolédd magasabb pontszam relative azt jelenti, hogy a tervezés, a végrehajtas, a
kitizott cél szinkronban vannak egymdssal, és mindez pozitiv hatdssal van a szervezet integritasara.

A 2021 évi integritasi intézkedési terv végrehajtasanak litemezése és révid 6sszefoglalasa

Az lgazgat6sag 2021, évre sz6l6 intézkedési tervében meghatdrozott minden intézkedés
eredményesen megvaldsult, a kitiizott cél elérésre kerlilt.

1. Az integritds alapl mikodéshez elengedhetetlen a megfelel§ bels§ szabdlyozdsi kdrnyezet,

ennek megfelelGen magas prioritasd intézkedésként az elsd félévre temeztilk az |gazgatdsag
integritasirdnyitdsi rendszerére vonatkozo helsd szabalyzatok feliilvizsgdlatat, ami hataridén
belil megvaldsult. Az lgazgatosag belsd szabdlyzatainak modositasara tekintettel az ellendrzési
nyomvonal szabalyzat az év végén is fellilvizsgdlatra kerilit, mddositasa megtdrtént. '

. Az |gazgatosag integritasanak fenntartasa €s javitasa céljdbol 2021. évben is fontos szempont

volt az integritas szemlélet er8sitése, a munkatarsak képzése az integritds témakorében. A
jarvanylgyi helyzetre tekinteitel nehézséget jelentett minden érdekl6dd szémara megfelel§
képzési idSpontot talalni, jelenléti képzést szervezni. December 6-10 kdzdtt online formaban
sikeriilt képzéseket megvaldsitani, december 17-én pedig jelenléti formdban. Az intézkedési
tervben november végére kitlizott hatdrid enyhén tallépésre kerilt, de dsszességében az
eredményként kit(izott 50% helyett az Igazgatdsag munkatdrsainak tdbb mint 90%-a vett részt
integritas tematikajd képzésen 2021. évhen. '

. Az integritas hangsilyossaganak kommunikdldsa érdekében az Igazgatdsag hivatalos honlapjan

(http://bfnp.hu/hu/integritas), a kdzérdek adatok kdzott mar 2014, évtél kezdve megtalalhatd
az integritds tandcsad6 elérhetdsége, feladatairdl és tevékenységérdl szolo tajékoztato, valamint
az integritasi és korrupcids kockazatok bejelentésére vonatkozd igazgatdi utasitds, tovabba az
lgazgatdsag integritasjelentései (illetve azokra mutatd link), valamint egyéb tdjékoztatd anyagok.
A kozzétett informacidk 2021. év sordn is felUlvizsgalatra kerliltek, sziikség szerinti aktualizélasuk
folyamatosan, hatdriddn belil megtértént. '

A 2021, évi integritasi intézkedési tervhen vallaltakon kivil megvaldsitott intézkedések

2021. évhen valamennyi allamigazgatdsi szerv, igy az lgazgatdsag mikddésére is alapvetd
hatassal volt a koronavirus jarvanyhelyzet. Az ebb6l ad6dd kockdzatok mérséklésére az
Igazgatosdg kiemelt figyelmet forditott. A jarvany elleni védekezés Jegyében az Igazgatosag
foglalkoztatottjai részére a megel6z6-védelmi intézkedésekrdi, azok betartasdrél munkaltatdi
intézkedéseket hozott (igy kaléndsen a maszkhaszndlatra, valamint az Ugyfélfogadas
korldtozasara és a higiéniai szabdlyokra, tdvolsdgtartdsa vonatkozd elSirasok). A munkatdrsak és
latogatok tajékoztatdsa folyamatos volt a hatédlyos jogszabdlyoknak és bels§ szabdlyzatoknak
megfelelden. A fertdzési kockdzat cstkkentése érdekében, azon munkavallaldkat, akik ezt kérték,
az |gazgatOsag egyéni védGeszkdzként moshatd arcmaszkkal 1atta el. A mosddkban virus- és
baktérium elleni (tanasitvannyal rendelkezd) - kézmoso gél és annak megfelel§ kézfertStlenits
spray keriilt elhelyezésre. A takaritdssal meghizott véllalkozd vezetdi utasitasokat kapott arra
vonatkozdan, hogy a munkahelyen lgyeljen killdnésen a pultok, az ajtdkilincsek, az irodai
eszkdzdk és egyéb olyan fellletek tisztasdgara, fertGtlenitésére, amelyeket a dolgozok gyakran
megérintenek, valamint gondoskodjon a megfelel6 szell§ztetésrdl is. Az Igazgatdsdg a
munkavallalok szdmara az egyéni védGeszkozok helyes haszndlatard! széld dtmutatdt tett kdzzé.
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Figyelemfelhivé plakatok, tdjékoztatok kerlitek kihelyezésre. Ha a tevékenység lehetdvé tette, az
online kapcsolattartds, (gyintézés wvolt az elsddleges. A jdrvanyhelyzet nagyon sok
bizonytalansagot okozott, megndvelte a kollégdk tappénzes dllomanyban téltétt napjainak a
szamat, és ennek kovetkeztében nétt a feladatokat végzé, jelen 1évé kollégdk munkaterhe. Az
ebbdl adéddé bizonytalansagok és probiémdk mérsékiése céljabdl folyamatos volt a
helyettesitésre alkalmas munkavéllalok keresése, kijeldlése.

Az lgazgatosdg a Bkr. szerinti integralt kockdzatkezelési rendszert miikédtet, amelynek
koordinalasdaval kapcsolatos feladatokat az integritds tandcsadd latja el. A kordbbi években
elkésziilt folyamattérképek, folyamatleirésok, ellendrzési nyomvonalak, valamint az azonositott
kockézatok — azon belill az integritdsi és korrupciés kockdzatok — feliilvizsgédlata, aktualizdldsa,
értékelése, valamint az intézkedések nyomon kdvetése, az el6z8 évi integralt kockdzatkezelési
intézkedési tervek felllvizsgalata megtortént. Elkészillt és jovahagydsra keriilt az aktualis
integralt kockazatkezelési intézkeddsi terv, valamint az integritdsi és korrupcids kockazatok
kezelését szolgald intézkedési terv is.

Az integritds tandcsaddé a feladata elldtasa sordn egyiittmikédik az Igazgatdsdg szervezeti
egységeinek vezetSivel, munkatdrsaival. Kapcsolatot tart — feladatkdrével Gsszefliggésben - a
korrupcidellenességgel, integritassal foglalkozd mas szervezetekkel.

lgazgatosagunk 2021. évben is kitditotte és bekilldte a Nemzeti Védelmi Szolgdlat kérddivét az
allamigazgatasi szervek integritasi és korrupcidellenes kockdzatkezelési tevékenységének — az
integritas tanacsadok kdzremiikddésével torténd — figyelemmel kiséréséhez.

A munkatérsak az Igazgatdsag belsS - kézérdek(i meghajtéjdn is hozzédférnek az integritas
tandcsado dltal kozzétett és folyamatosan aktualizélt informdcids anyagokhoz (pl. integritdssal
kapcsolatos jogszabdlyok és belsd szabalyzatok, MKK Hivatasetikai Kédex, BfNPI Etikai Kodexe, a
bels integritds témdjli kepzések tananyaga, tdjékoztatds (j belépd munkatdrsak részére az
lgazgatosag szervezeti miikodésérdl, valamint az integritds tandcsadd tevékenységérdl, egyéb
tajékoztatd anyagok és esettanulmanyok).

Az integritasi intézkedési terv az intézményi feladatterv részeként is megjelenik, amelynek belsd
nyilvdnossaga (munkatarsak korében) a kozérdek{ meghajtén, valamint e-mail (itjan biztositott.

Az allamhdztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. tirvény értelmében — ahogy a korabbi években is - az
[gazgatdsag csak atlathatd szervezettel kot visszterhes szerzGdést, illetve teljesit kifizetést (az
atlathatésagi nyilatkozat bekérése altalanos gyakorlat), valamint szerz6déseiben is alkalmazza az
atlathatésagra vonatkozd rendelkezéseket.

Az Igazgatosagnal a torvényi elGirdsoknak megfelelfen végzi feladatat az adatvédelmi tisztviseld
és az informacidbiztonsagi felelds.

2021. évben Enforrr{éciébiztonségi képzés keriilt megszervezésre az Igazgatdsag munkatarsai
részére, amelyen a teljes személyi dllomdny jelentds hanyada (kézel 70%-a) részt vett.

A személyes adatok kezelése és védelme terliletén 2021. évhen is a f§ kihivdsokat a koronavirus
jarvany és az ehhez kapesolodo személyes és egészségiigyi adatok kezelése jelentette, mely sordn

kialakitdsra keriiit a munkatdrsak egészségét véds, am a jogszabilyoknak teljes mértékben
megfeleld adatkezelési gyakorlat.
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Osszegzés

A fentiek alapjin megallapithaté, hogy az Igazgatdsagnadl kelld figyelmet kap az integritas, az
Igazgatasag megfeleléen miikiddteti az integritast timogatd kontrolokat és az egyéb. az integritast
erdsité kontrollokat. A munkatdrsak integritds és hivatasetikai témaban valé tovabbképzése
nagymértékben tamogatja az lgazgatdsag szervezeti integritdsdt, a munkatarsak integritds irdnti
elkételezettségét, tudatossagat, az integritas szemlélet erdsitését. Az Igazgatosag mas szervezetek,
harmadik személyek felé is kommunikélja az integritds hangsllyossdgat. Az Igazgatdsag rendelkezik
integritdsirdnyitdsi rendszerére vonatkozd, a hatalyos jogszabdlyoknak megfelelden aktualizélt belsd
szabdlyzatokkal és integrdlt kockdzatkezelési rendszert mikddtet. A rendszeres monitoring
tevékenység dltal az intézkedések feliilvizsgalata is folyamatosan megtériénik.

A 2021, évi integritasi intézkedési tervben meghatirozott és azon feliil megvaldsitott intézkedések
jelentésen hozzdjarultak az lgazgatésdg integritds alapi mikodéséhez. Ezt tamasztja ala az
integritds menedzsment értékeld lap (II. fejezet) szdmszerlsithetd eredménye is, amely 2021. évben -
az lgazgatdsdg integritasdnak javulasdt mutatja. Ez alapjan az Igazgatdsag integritdasa 2021. évben
Bsszesen 93,9 ponttal értékelhetd az elérhetd 100 pontbdl: 2020. évben 91,7 pontot ért el az
lgazgatdsag az integritds menedzsment értékeld lap alapjan.

A koronavirus jarvanyhelyzettel még 2022. évben is valds kockdzati tényezdként kell szamolnunk.
A jovében is mikodtetni szikséges az integralt kockdzatkezelési rendszert, amely lehetdséget ad a
kockdzatokra mérséklésére, a kihivasokra vald megfelel§ valaszlepések, intézkedések megtételére.

Az integritdsi tudatossag erdsitése, a munkatarsak képzése az integritas temakdrében mind az (j
belépék, mind a hosszabb ideje az lgazgatdségnal dolgozd munkatdrsak kdrében, valamint az
allamigazgatdsi jo gyakorlatok figyelembe vétele, az integritds tandcsadé szakmai férumokon vald
részvétele tovdbbra is fontos célkitlizés, amely el@segiti a 2020-2022. kdzdtti iddszakra sz616
kdzéptavi Nemzeti Korrupcidellenes Stratégidhan foglaltak megvaldsulasat is.



