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SZOVEGES ERTEKELES, ELOTERJESZTES AZ INTEGRITAS HELYZETEROL

Az dllamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérdl ¢s az érdekérvényesitok
fogadéasanak rendjérdl szold 50/2013. (I1.25.) szamu Korméanyrendeletben foglaltak szerint:

3. § (1) Az allamigazgatasi szerveknél - a Bkr. szerinti integralt kockazatkezelési rendszer
keretében - évente december 31-éig fel kell mérni az allamigazgatdsi szerv miikodésével
kapcsolatos integritasi és korrupcios kockazatokat, és a felmérés alapjan egyéves intézkedési
tervet kell megfogalmazni a kockazatok kezelésére. Az integritasi ¢és korrupcios kockazatok
kezelésére kidolgozott intézkedési terv (a tovabbiakban: intézkedési terv) a kormanyzati
stratégiai iranyitasrol szolo 38/2012. (III. 12.) Korm. rendelet 15. alcime szerinti intézményi
munkaterv melléklete.

(2) Az intézkedési terv végrehajtasat és annak eredményeit a hivatali szervezet vezetdjének
integritasjelentésben kell 6sszefoglalnia, amelyet a targyévet kovetd év februar 15-€éig meg
kell kiildeni a kozigazgatas-fejlesztésért felel6s miniszter €és a rendészetért felelés miniszter
szamara.

(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti feladatok teljesitésének biztositasa - a feladat atruhdzasara
valo tekintet nélkiil - a hivatali szervezet vezetdjének atruhdzhatatlan személyes felelossége.

Az integritasjelentés a Beliigyminisztérium altal 2014-ben kiadott modszertani utmutato
figyelembe vételével késziilt.

Az Aggteleki Nemzeti Park Igazgatdsag (a tovabbiakban: Igazgatosag) szervezetében
minisztériumi allasfoglaldsa alapjan keriilt sor integritds tanicsadd kijelolésére, aki
megszerezte a sziikséges képesitést a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen.

Az integritds tanacsadoja osztott munkakorben felel meg az integritdsiranyitasi rendszer
mitkodtetéséért. Ezt figyelembe véve lehetséges az integritas tanacsadoi feladatok, célok
meghatarozdsa, tovabba folyamatosan sziikség van a két munkakorbél adodo feladatok
ellatasanak idébeli Osszehangolasara. Tekintettel a szervezet nagysagara, valamint az
lgazgatosag integritasi ¢s korrupcids kockazatok viszonylag alacsony szintjére, egyenlore az
osztott munkakorbol adodo korlatok nem okoztak fennakadast az integritas tanacsadoi
feladatok ellatasaban.

Fontos feladat az intézkedések eredményességének értékelése ¢és a rendszeres
kockazatelemzés, tovabbi kockdzatok feltardsa, az integritdismenedzsment eszkdzok
folyamatos  fejlesztése. A munkatarsak  tdjékoztatdsa, képzése integritds  €s
korrupciomegeldzés témajaban






